Teoria, Trabalho e Género: Debate Historiografico e Dialogos Entre
Precarizagdo e Feminizag&o do Trabalho Docente

Mariana Esteves de Oliveira®

RESUMO: Neste artigo, analiso as trajetérias historiogréficas das categorias de
“trabalho” e “género” para relaciona-las ao processo de precarizacdo e feminizacao
do trabalho docente, tema da minha pesquisa de doutorado. As confluéncias
tedricas, todavia, ndo sado instrumentalizadas para resolver ou simplificar as
guestdes estudadas, mas para desvelar e fundamentar a complexidade do processo
de precarizacdo e superar 0s proprios limites impostos pelas categorias de analise
teorica.
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Theory, Labour and Gender: historiographical canvass and dialogue between
Casualization and feminization of teaching

ABSTRACT:This article discusses the historiographical trajectories of the categories
of "labour" and "gender" to relate them to the process of casualization and
feminization of teaching, subject of my doctoral research. Theoretical confluences,
however, are not manipulated to solve or simplify the issues studied, but to reveal
and explain the complexity of the process of casualization and overcome their own
limits imposed by the categories of theoretical analysis.
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INTRODUCAO

Concebemos as teorias da histériacomo lanternas que iluminam os trajetos
da pesquisa e da constru¢cdo do conhecimento histérico. Por um lado, este norte se
faz necessario para que a escrita da histéria ndo se perca no “mar’ de
possibilidades, ndo perca o foco da pesquisa e a sua necessaria problematizacao.
Por outro lado, as teorias ndo podem ser camisas de forcas a travarem a liberdade
de questionamentos e abordagens para o historiador. Neste sentido, a prerrogativa
da teoria é a proépria dialética entre ela e os interlocutores da pesquisa: pesquisador,
objetos e fontes.

As categorias de andlises na historia se originam das matrizes teoricas
construidas nas trajetorias historiograficas em que transitou a propria histéria-

disciplina, desde a constru¢cdo dos conceitos da historia-ciéncia, passando pela
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critica a historia positivista, a emergéncia dos Annales, a influéncia do marxismo, a
ampliacdo dos métodos, objetos e abordagens, as criticas ao estruturalismo, a crise
dos paradigmase as renovacdes do fazer-se dessa histéria como sintese de todos
estes processos. S80 categorias por que ganham, dentro da pesquisa e da escrita
da historia, a centralidade da abordagem de analise. N&o pretendem universalidade
da explicagdo mas séo eleitas por que refletemalguns“determinismos” teéricos e, por
iISso, muitas vezes, uma e outra categorias conflitam epistemologicamente.

Neste texto, pretendemos averiguar as possibilidades do dialogo entre as
categorias de andlises historicas de trabalho e género para compreender 0s
processos de precarizagdo e feminizagdo do trabalho docente. Para esse feito,
entendemos a necessidade de conhecer essas categorias e alguns de seus trajetos
historiograficos, bem como seus problemas, limites e possibilidades.Vale destacar
que, para O presente artigo, nos pautamos em uma analise da bibliografia
concernente, resultante de um incipiente dialogo tedrico da pesquisa, motivado na
Disciplina de Teorias da Histéria do Programa de Pds-Graduacdo em Histéria da
Universidade Federal da Grande Dourados.

Apesar de desafiador, ndo ha pioneirismo neste didlogo proposto aqui. A
propria OIT (Organizagdo Internacional do Trabalho)entende que é preciso
considerar as realidades que comp8em o mundo do trabalho na sua multiplicidade.
Em recente relatorio, ao analisar as desigualdades no mundo do trabalho, ela langou
mao do apelo de Margareth Maruani em se pensar 0 género como importante
indicador das questbes do mundo do trabalho:

Estudar a evolugdo do lugar dos homens e das mulheres no mercado de
trabalho nédo é dedicar-se a sociografia de uma categoria de méo de obra a parte
— as mulheres. E ter meios para identificar as mudancas estruturais que
produziram as transformacdes da populacédo ativa. (...) Aprofundando a analise
das diferencas de sexo no mercado de trabalho, ndo se contribui apenas para o
acumulo de saberes sobre a atividade feminina, participa-se também do
progresso geral dos conhecimentos sobre o mundo do trabalho. E é exatamente
essa ideia que ainda € dificil de admitir, mas que urge aceitar. Para que a
variavel ‘sexo’ deixe de ser mal vista e as l6gicas de género estejam no cerne da
reflexdo sobre o trabalho e o emprego (OIT, 2010, p. 11-12).

A proposta do dialogo esta para além, exclusivamente, de um debate teorico
e académico, ela se coloca como uma questdo que a sociedade vem apontando e
nos indica, novamente, que teorias da historia e categorias de andlise de nada

servirdo se continuarem presas aos bancos académicos e ndo alcancarem a vida
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dos homens e das mulheres, sujeitos da histéria. Eis outra e, para nés, definitiva
prerrogativa da teoria: fazer-se presente na acdo politica do pesquisador como
sujeito consciente.

A priori, apenas entendemos que, assim como 0s objetos ndo se auto
explicam, eles também ndo se desvelam isoladamente, apenas com uma resposta
ou com um olhar. E preciso teoria. E preciso confrontar teorias. Para isso, vamos
agora tracar algumas destas trajetorias tedrico-historiograficas e perceber os

espacos em que este necessario dialogo podera ser proposto.

A HISTORIA SOCIAL DO TRABALHO: NASCIMENTO, CRISE E RENOVACAO

A historiografia baseada na histéria social do trabalho nasceu na aurora do
século XX, militante e marxista. Toda a sua emergéncia e historia esta na
centralidade do trabalho para se pensar a acdo humana. O proprio conceito
ontoldégico de trabalho serd o fio condutor que, segundo Karl Marx, possibilita a
transformacdo do animal em homem e da natureza pelo homem. Para Marx, o
trabalho é a condicdo humana. Ainda é em Marx que este sentido foi compreendido
para se pensar as relagfes sociais no capitalismo e dai emergiram os conceitos de
estranhamento e alienacao que figuram no bojo da lente de visdo da histéria social
do trabalho acerca do funcionamento da sociedade.

Resultaram desta compreensdo dois significativos axiomas: no primeiro
temos que o trabalhador ndo tem o controle do seu tempo de trabalho e tampouco
dos meios de producdo, que estdo sob o controle do capitalista; e segundo, que o
trabalhador ndo se reconhece e ndo desfruta da consequéncia direta do seu trabalho
pois seu resultado ndo lhe pertence, e sim ao capitalista. Em consequéncia, o
trabalhador se encontra expropriado de sua condicdo de humanidade. O capitalismo

tornou-o uma mercadoria componente do sistema produtivo:

O trabalhador fica mais pobre a medida que produz mais riqueza e sua produgéo
cresce em forca e extensdo. O trabalhador torna-se uma mercadoria ainda mais
barata a medida que cria mais bens. A desvalorizagdo do mundo humano
aumenta na razéo direta do aumento de valor do mundo dos objetos. O trabalho
ndo cria apenas objetos; ele também se produz a si mesmo e ao trabalhador
como uma mercadoria, e, deveras, ha mesma propor¢do em que produz bens.
Esse fato simplesmente subentende que o objeto produzido pelo trabalho, o seu
produto, agora se lhe opde como um ser estranho, como uma forca
independente do produtor. O produto do trabalho humano é trabalho incorporado
em um objeto e convertido em coisa fisica; esse produto € uma objetificacdo do
trabalho. A execug¢do do trabalho € simultaneamente sua objetificagdo. A
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execucdo do trabalho aparece na esfera da Economia Politica como uma
perversdo do trabalhador, a objetificacdo como uma perda e uma servidao ante
0 objeto, e a apropriacdo como alienacdo (MARX, 1993, p. 59).

No Brasil, estes principios surgiram na historiografia do trabalho também de
forma militante, porque ela mesma nasceu fora da academia. Seu berco é o
sindicato. Ao elaborar um breve historico da historiografia do trabalho no Brasil,
Claudio Batalha destacou que as obras anteriores aos anos 1950 e 1960 n&o
possuiam uma preocupacdo historiogréfica, mas serviam de guia para sindicatos
preocupados com o direito operario. Para ele, as primeiras obras que vislumbraram
a historia dos trabalhadores tinham este carater e se manifestavam sob as formas
de efemérides, historias inaugurais e memorias, geralmente vinculadas a
personagens do Partido Comunista e com “funcdo legitimadora, da classe, da
politica sindical, da corrente ideoldgica ou partido, ou ainda, do individuo militante”
(BATALHA, 1998, p. 147).

Ao longo da década de 1960, surgiram as chamadas sinteses socioldgicas
generalizantes, mas até os anos 1970, a historiografia do trabalho no Brasil ndo
havia construido um corpo proprio e a classe operaria brasileira poderia conhecer
sua historia apenas com inferéncias a Sociologia e a Ciéncia Politica. Neste sentido,
ao adentrar os anos 1970, quem dera o inicio a uma historiografia expressiva que
colocou em destaque o trabalho e os trabalhadores brasileiros foram os chamados
brasilianistas, como Michael Hall, Sheldon Maram, Michael Connnif e outros que,
segundo Batalha, contribuiram, principalmente, para utilizacdo e organizagao
rigorosa de um vasto numero de fontes. No bojo da producdo brasilianista nasceu
um campo da producédo brasileira cujo maior destaque, naquele periodo, foi Boris
Fausto. Isto, “inaugura entre os estudiosos brasileiros da classe operaria,
procedimentos de pesquisa que séo de praxe no oficio de historiador, mas que até
entdo eram pouco seguidos” (BATALHA, 1998, p. 151).

Na sequéncia, a historiografia operaria dos anos 1980 ganhou a contribuicéo
oriunda dos Annales, cujas obras chegavam ao Brasil em maior fluxo em virtude do
aumento da atmosfera de liberdade que marcou a década.Com maior intensidade,
destacavam-se as contribuicbes dos autores marxistas como Braverman e
Hobsbawm, grandes influéncias na producdo em torno de temas classicos da
histéria operaria, e as obras de E.P Thompson, que produziram efeitos irreversiveis

para a ampliacdo da perspectiva dos historiadores do mundo do trabalho e
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possibilitaram a quebra dos ortodoxismos estruturalistas (de que esta linha tedrica ja
comecara a ser denunciada naquele momento). Destas influéncias emergiram novos
conceitos para se pensar a classe operaria com mais subjetividade, a insercdo da
cultura e do cotidiano e a abertura do sentido de fontes histéricas para a
compreensao destas acdes de homens e mulheres no mundo do trabalho.

Todavia, a década seguinte experimentou suas proprias crises sociais
também na academia e no fazer-se historiografico. Assim, a critica aos ortodoxismos
estruturalistas se alimentava da propria crise do socialismo soviético e da
emergéncia dos novos sujeitos na cena politica, 0 que também levou a uma
profunda fragmentacdo do pensamento historico, a hesitar entre o necessario
relativismo e a negacdo. A histéria como ciéncia entrou em crise e assistimos a
emergéncia da historia como literatura ou linguagem. Chegou-se a afirmar o fim da
histéria. Seguiu-se a este processo de questionamento da cientificidade e do
“estatuto do real” na histéria e a negacdo do trabalho como categoria analitica da
historia.

E preciso compreender, todavia, que esta critica se colocou também em
virtude de um cenério com a nova organizacdo do trabalho operada no final do
século XX, marcada pela crise do capital (nos seus limites de capacidade de
acumulacéo) e geradora da flexibilizacdo e precarizacdo do trabalho, pelo retorno
das politicas (neo)liberais. A precarizacdo, a inseguranca e a instabilidade
conformam uma nova identidade fragmentada, esse novo trabalhador nessa nova

etapa da histéria.

A partir dos anos de 1970, o processo de producdo taylorista-fordista comecou a
entrar em crise, em razao de ndo mais atender aos interesses da acumulagdo do
capital. Nessa mesma época, novas formas de organizacdo do trabalho e a
incorporacdo de novas tecnologias, pareciam apontar para uma fase de
introdugéo acelerada de trabalho morto em substituicdo ao trabalho vivo. A era
do capitalismo globalizado torna-se cada vez mais complexa, o que exige o
necessario enfrentamento de seu poder destruidor e de suas mazelas assim
traduzidas: as altas taxas de desemprego decorrentes de fatores estruturais; a
intensificacdo do ritmo do trabalho; crescimento do trabalho temporario e de
tempo parcial; o trabalho precarizado; a subcontratacdo de trabalhadores. Além
das perdas reais de salarios dos trabalhadores que permanecem empregados,
h& a eterna ameaca da perda do emprego — o medo de ser demitido (NETO,
BARROS, JUNIOR e MARIANO, 2011, p. 43).

Tanto o processo de reformulagéo capitalista quanto seus interlocutores

tedricos e midiaticos provocaram uma invisibilidade do trabalhador como sujeito
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central do processo produtivo, bem como o trabalho como eixo central de produtor
da vida (ainda que seja o trabalho aviltante). No entanto, podemos inferir que nunca
se viu tantos bens de consumo como no ultimo decénio. Sao feitos como, onde e por
quem? S&o produzidos por meio do trabalho industrial que, embora
supermecanizado, preconiza a atividade humana em massa. Ainda nos produzimos

pelo trabalho, embora ndo apenas por ele:

Ao contrario daqueles autores que defendem a perda da centralidade da
categoria trabalho na sociedade contemporénea, as tendéncias em curso (...)
ndo permitem concluir pela perda desta centralidade no universo de uma
sociedade produtora de mercadorias (...) As mercadorias geradas no mundo do
capital resultam da atividade (manual e/ou intelectual) que decorre do trabalho
humano em interagdo com os meios de produgdo (ANTUNES, 1999, p. 79).

O que a historiografia do trabalho ndo nega, no entanto, sdo as
metamorfoses a que se submetem os mundos do trabalho e dos trabalhadores e os
limites que se colocam para pensa-los. Desta forma, ao modo da historiografia
mundial (que produziu uma reflexdo e uma abertura plural ao perceber os limites dos
ortodoxismos e possiveis reducionismos ao passo da emergéncia de novos sujeitos,
novos objetos e novas abordagens) a historiografia do trabalho também se abriu e
contemplou categorias pares. Ou seja, com 0 debate e a suposta crise, a histografia
do trabalho p6de refletir acerca da categoria do trabalho como importante, central,
mas ndo solitaria, homogénea ou exclusiva.

Nesse novo viés em que atua a histdria do trabalho, o trabalhador deixou de
ser considerado apenas como aquele sujeito produtor da rotina fabril e foram
englobados os trabalhadores sem trabalho, os trabalhadores sem salario (escravos,
camponeses, pobres livres), os trabalhadores em suas diversidades e
peculiaridades, por que constituem a “classe que vive do trabalho” ndo obstante as
condicbes que se colocam, e em diversos espacos e temporalidade. O trabalho,
nessa perspectiva, ndo € apenas o trabalho da fabrica ou o trabalho industrial.

A historiografia do trabalho se abriu, agregou novos temas, métodos e
abordagens sem retirar a centralidade do trabalho para pensar a acdo humana em
seu fazer-se material ena tessitura de identidades, ainda que esta categoria ja nao
se encontre com uma exclusividade estatica do trabalho operario e como uma
camisa de forca da acdao humana. Os chamados mundos do trabalho — e dos

trabalhadores — se ampliaram porque as nocdes de esgotamento e limitagdo se
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esvairam. Este era o espaco que procurdvamos para propor o didlogo com outra
categoria de analise.

Ao compreender essa abertura, cabe a nos, agora, mergulhar dentro da
historia da categoria teodrica de género para buscar um espaco correspondente a
esse e vislumbrar se, juntas, estas duas centralidades de andlise poderdo iluminar
nosso problema em relagcdo ao processo de precarizacdo e feminizagéo do trabalho

docente.

MQLHERES E GENERO NA HISTORIA: SILENCIO, PROTAGONISMO E
DIALOGO

A categoria de género surgiu na histéria como abordagem da histéria social,
mas percorreu caminhos na historiografia até conformar-se, a partir de determinadas
abordagens, como uma categoria de analise em uma histéria cultural pos-
estruturalista. Joan Scott € uma das mais importantes teoricas da categoria de
género em histéria. Em seu famoso livro “Género e Historia”, a autora marcou as
principais concepg¢des que transitaram na historiografia de género e os desafios
enfrentados pelos historiadores ao centrarem esta categoria nas suas analises e
pesquisas.

Dentro desses desafios, habita a necessidade da transversalidade da
categoria em seu sentido relacional, bem como as interfaces entre o0 conhecimento e
a producéao dos discursos que constroem este“conhecimento das diferengas”, e suas

representacoes:

Enestosensayos, el género significa conocimiento de la diferencia sexual.
Empleoel término conocimiento, como Michel Foucault, enel sentido de
lacomprension que producenlas culturas y sociedades sobre las relaciones
humanas, en este caso sobre aquellas entre hombres y mujeres. Tal
conocimiento no es absoluto niverdadero, sino siempre relativo. Se produce de
formas muycomplejas, dentro de marcos epistémicos muyamplios, con una
historia autbnoma o casi autébnoma. Los usos Yy significados de tal
conocimientoson impugnados politicamente y constituyenlosmedios por
loscuales se construyenlas relaciones de poder, dominacién y subordinacion (...)
Elconocimiento es una forma de ordenar el mundo; y como tal, no es previo a
laorganizacion social sino que es inseparable de ella. Por consiguiente, el
género es laorganizacion social de la diferencia sexual (SCOTT, 2008, p. 20).

Entende-se aqui o conceito de género como “a organizagdo social da
diferenga sexual”’, de onde podemos inferir que a compreensao da categoria género

nao se reduz ao conhecimento do feminino, mas passa pelos produtos das
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relagBeshistoricas entre masculino e feminino. Nao obstante, sabemos que a historia
(como disciplina e ciéncia) construiu-se também etnocéntrica e masculina. Por isso,
a categoria género constitui um dos pilares de pensamento para a histéria das
mulheres enquanto matriz tedrica da historiografia.

Ao discutir a historia das mulheres, a autora aponta sua afinidade com
outras matrizes de pensamento, afirmandoque muitas escolas tedricas da
historiografia contemporanea voltaram seus olhares aos movimentos operados pelas
mulheres em uma tentativa de somar conhecimento aos objetos convencionais da
pesquisa historica, inclusivea propria histdria social do trabalho.Para isto ela sugere
os trabalhos inspirados em E.P. Thompson, por exemplo, na producéo de pesquisa
sobre a “participacdo das mulheres trabalhadoras na campanha em favor do sufragio
na Inglaterra” (SCOTT, 2008, p. 35).

No entanto, por um lado, Scott considera que a histéria social promove a
reducdo dos sujeitos a uma fungcdo de forcas econbmicas, fazendo do género
apenas um de seus subprodutos. Vale salientar que, para esta autora, o proprio
discurso historiografico contribui para fundamentar a diferenca entre os sexos, em
uma relagédo viva entre texto e contexto.Por outro lado, ela mesma aponta que o
risco de se construir uma histéria separada evidencia uma desestabilizacédo
epistemoldgica mediante a representacdo do feminino e frente aos processos
histéricos em anélise.

A forma de relativizar esse problema seria compreendendo a construcdo do
proprio processo de representacdes da identidade feminina nos objetos e tempos
estudados. Mas as dificuldades que se colocam ndo diminuem a necessidade de se
repensar a histéria com este viés. Para Scott, “lahistoria de
lasmujeresdebeenfrentarse criticamente a la politica de las historias existentes, y
asiempiezainevitablementelareescritura de lahistoria” (SCOTT, 2008, p. 47).

Estas reflexbes e dificuldades tedricas estdo, em muito, acompanhadas dos
desafios da escrita da historia em suas perspectivas metodoldgicas. Michelle Perrot
assinala, em sua obra “As mulheres ou os siléncios da historia” que a emergéncia
das pesquisas de género se deu em virtude de uma preocupacdo cada vez mais
crescente na eclosdo de movimentos feministas. Quando o0s historiadores
perceberam a importancia desta categoria, depararam-se com o siléncio da historia
e das fontes. Isto é, a histéria e a pratica historiografica estiveram voltadas a

perspectiva do publico, do escrito e do politico, espacgos historicamente masculinos,
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o que dificultou o desenvolvimento tanto das mulheres na historia quanto da histéria
das mulheres.

Segundo Perrot, no entanto, é perfeitamente possivel fazer uma historia das
mulheres se forem ampliadas e repensadas as fontes e os olhares sobre elas. Os
historiadores devem, para isso, distanciar-se dos arquivos publicos(j& que o publico
€ 0 espaco negado as mulheres) e aproximar-se dos arquivos privados, das
correspondéncias, diarios, artesanatos e objetos.

E ainda nessa direcdo que caminham as reflexdes de Joana Maria Pedro,
autora brasileira dedicada aos estudos de género. Seu artigo “Relagées de Género
como categoria transversal na historiografia contemporanea” lancado em 2011 pela
Revista Topoifaz um balanco historiografico desta categoria de analise para pensar
como ela tem sido utilizada e apropriada nos ultimos cinquenta anos no Cone Sul e
reafirmar sua importdncia nas andlises historicas como forma de observar os
impactos dos acontecimentos sobre os homens e a s mulheres na histéria.

Joana Pedro reafirma que, assim como a histéria social do trabalho, a
histéria centrada na categoria de género nasceu militante, com a histéria da
emergéncia do feminismo. Segundo ela, essa histdria se colocou por meio de ondas,
cujas primeiras sao eminentemente “militante-feministas” (a primeira por direitos
politicos, a segunda, pelo direito ao corpo) e as terminologias empregadas durante
seu desenvolvimento evidenciam uma evolucdo das perspectivas de abordagem

tedrica no decurso das décadas de 1970 até a primeira década do século XXI:

Essa narrativa, caracterizada por deslocamentos lineares, atribui a cada uma
dessas décadas a emergéncia de uma categoria de andlise. Assim, nos anos
1970, a categoria seria a de “mulher’, pensada como a que identificaria a
unidade, a irmandade, e ligada ao feminismo radical. Os anos 1980 seriam
aqueles identificados com a emergéncia da categoria “mulheres”, resultado da
critica das feministas negras e do Terceiro Mundo. O feminismo dos 1990 seria 0
da categoria “relagdes de género”, resultado da virada linguistica e, portanto,
ligada ao poés-estruturalismo e, por fim, a prépria critica a essa categoria,
encabecada por Judith Butler (PEDRO, 2011, p. 271).

A autora traz como novidade a critica encabecada por Judith Butler a
categoria (p6s-moderna) de género como mantenedora da dominacao masculina por
reforcar o sistema binario que opde sexo e cultura. A proposta de Butler seria de
revitalizar a categoria “mulher” como mobilizagdo politica. Além disto, este campo

binario é questionado por Joana Pedro também na medida em que esta incorpora,
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na categoria de género, além das relagdes homem x mulher, os grupos de gays e
lésbicas (e ainda poderiamos somar transexuais e transgéneros, comos conflitos
que os cercam no bojo da historia e de uma sociedadeheteronormativa), como
compositores deste debate. Ainda ha muitas teias a serem tecidas no entendimento
das acdes dos sujeitos histéricos nas dimensdes de género. Independente destas
teias carregarem conceitos de ordens tedricas diversas, transitando entre a
militancia feminista e o relativismo pos-moderno, o género compde o0 sujeito historico
e a complexidade do sujeito deve ser considerada pela historia.

Dentro da compreensdo desta categoria tedrica para empreender nosso
desafio, entendemos que género € uma abordagem que se revela historica, ou seja,
deve ser analisada no conjunto das rela¢des historicas, tempos, lugares, processos
e contextos diversos. Compreendemos que apesar de sua aurora estar associada a
histéria social, essa categoria empreendeu um distanciamento e se vinculou as
abordagens pés-estruturalistas, ratificada pela prépria emergéncia de movimentos
pluralizados e pulverizados em uma sociedade que encontrou outras demandas para
além da emancipacédo socialista ou emergéncia dos operarios. Mas como categoria
histérica que é, deve ser repensada quando as angustias do presente se colocam e
a relacionam com o ambiente material e concreto, também, do trabalho.

Podemos inferir que também a categoria de género preconiza uma abertura
e um transito necessarios, com o objetivo de evitar a manutencéo da dicotomia entre
0S sexos e a producdo de uma histéria segregada de um e outro género. Joana
Pedro defende que esta categoria seja transversal, isto é, que questdo de género
perpasse a producdo historiografica de maneira colateral, imbricando-se em
preocupacdes da diversidade da oOrbita historiografica em relacdo aos problemas
enfrentados por homens e mulheres, com questdes de masculinidades e
feminilidades, por que esse seria um dos caminhos a contribuir para o conhecimento

que construimos.E neste sentido que ela conclui seu artigo, afirmando que:

Alguns trabalhos historiograficos, mesmo néo tendo em seus objetivos discutir a
guestao de género nem focalizar as mulheres, tém integrado a discussdo em
suas probleméticas, fazendo aquilo que sempre foi a grande ambicdo desses
estudos: tornar essa uma questdo transversal, incorporando-a como uma
categoria de analise que torna mais rica a escrita da historia (PEDRO, 2011, p.
277).
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Nossa proposta aqui é fazer com que estas trajetérias historiograficas da
categoria de analise sejam(re)tomadas de forma dialética. Joan Scott tinha razées
suficientes para afirmar que a histéria social reduzia e limitava a analise dos sujeitos
sob o ponto de vista econdmico, mas, como vimos, este foi um dos fatores
fundamentais que propiciaram a crise e a renovagdo da prépria historiografia do
trabalho.

Portanto, propomos que a categoria de género retorne a historia social do
trabalho para uma proficua visita, porque ali temos indaga¢cfes que ndo podem ser
compreendidas apenas pela centralidade do trabalho e tampouco, na outra ponta,
apenas por sua condicdo de género. Se uma e outra categoria estdo hoje dispostas
a transitarem pela acdo humana em sua pluralidade e dialogarem entre si para
contribuirem na compreensdo desses problemas, conforme vimos aqui, entdo
podemos sentir que as categorias tedricas se colocam para compreenderem 0s
sujeitos na historia e ndo o contrario. Nao fazemos teorias e pesquisa da historia
para construir categorias de analises, mas instrumentalizamos essas categorias para

compreender 0s sujeitos na historia.

“PROFESSORA NAO E MAL-PAGA, E MAL-CASADA!”: ENTRE A
PRECARIZAGAO E A FEMINIZACAO DO TRABALHO DOCENTE

Esta impactante frase do subtitulo € atribuida ao ex-governador do Estado
de Sé&o Paulo, Paulo Maluf, dentro de um estoque generoso de antolégicas frases
“mal-ditas” de sua colecdo®. N&o obstante o extremo mau gosto da afirmacéo,
consideramo-la uma frase simbdlica em que trabalho e géneroconcorrem para o
entendimento. S8o dois processos histdricos que podemos destacar a partir dela e
gue estao implicitos até no senso-comum, como ela mesma evidencia: 0s processos
de precarizacéo e feminizacao do trabalho docente.Nem um nem outro processo sao
objetos de grande questionamento neste artigo, pois que 0S tomamos como
evidéncias em nossa pesquisa.

Por um lado, tomamos como evidente a precarizagdo da profissdo docente
em funcéo do progressivo desmonte das condi¢bes de trabalho, materializadas na

fragmentacao, perda da autonomia do trabalho, desvalorizacdo salarial significativa

?A titulo de curiosidade, é possivel conhecer um hall das famosas frases (de gosto duvidoso) deste
politico, reunidas em uma matéria do site UOL a propdsito dos 82 anos do politico. Confiram em
http://noticias.uol.com.br/album/2013/09/02/qual-e-a-frase-mais-polemica-dos-82-anos-de-maluf.htm
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e nas subcondi¢cdes de ambiente laboral (carga horéria estafante, alto numero de
alunos por sala, falta de estruturas), somadas ainda a resultados psicossomaticos
denominados por Esteve (1999) de “mal-estar docente”. Este Uultimo seria
exemplificado pelo alto nimero de absenteismo, licencas médicas, desenvolvimento
de inUmeras doencas e sindromes laborais psicossomaticas impeditivas do exercicio
da profissédo e exoneragbes massivas.

Por seu turno, a feminizacéo do trabalho docente também se revela evidente
em estatisticas, no historico crescimento da participacdo da mulher nesta atividade
laboral, mas complexa no &mbito do seu entendimento conceitual por se atrelar a

ideia de “feminilizagdo” do magistério, conforme aponta Adriana Leon:

O processo de feminizacdo do magistério, que é caracterizado pelo aumento do
namero de mulheres exercendo a docéncia, esta atrelado ao processo de
feminilizacdo do magistério, que se caracteriza por imprimir & profissédo docente
caracteristicas tidas como femininas. Esses dois processos — feminizacdo e
feminilizacdo — talvez tenham favorecido a desqualificagédo do profissional da
educacao (LEON, 2009, p. 06).

A questdo que se coloca a partir dai é se as relagcfes entre a precarizacao e
a feminizacdo do trabalho docente estdo imbricadas e como as categorias de
trabalho e género tem conduzido o debate académico nesta seara.Nossa hipotese
central parte do pressuposto de que estes processos nao estdo separados, mas ao
contrario, sao faces de uma mesma histéria. Ndo pretendemos esgotar as analises
frente a esta hipotese aqui, mas tentaremos observar as formas pelas quais as
teorias e categorias trataram o tema.

O processo de precarizacdodo trabalho docente constituiu-se como objeto
de estudo recorrente da sociologia da educacdo desde os anos 1970. Sob influéncia
marxista, 0s autores preocupados com a questdo empreenderam debates que
sugeriam a aproximacdo da escola com a fabrica, enquanto espaco de trabalho
(produtivo ou improdutivo) e de luta e resisténcia trabalhista. Nesse entendimento,
este processo havia resultado principalmente das reformas operadas pelos governos
do regime militar (sob a forte marca das reformas de 1968) e que foram
interpretadas como operadoras da fragmentagcdo do trabalho, produtoras de
alienacgéao e precarizacao.

Até os anos 1990, os debates em torno do trabalho docente tentaram

evidenciar e comprovar sua precarizacdo e proletarizacdo, derrubando os

Revista Trilhas da Histdria. Trés Lagoas, v.4, n°8 jan-jun, 2015.p.148-167 Pagina 159



argumentos contrarios que afirmavam, por exemplo, a impossibilidade de se pensar
o trabalho docente como proletario pois que este € um trabalho intelectual e
sobretudo improdutivo no ambito do conceito capitalista. Mas, em linhas gerais, 0s
pesquisadores entenderam que, apesar das peculiaridades, os processos de
precarizacdo e proletarizacdo eram realidades inexoraveis no mundo do trabalho.

Um exemplo é a pesquisa de Nicanor S4,ao concluir que:

O resultado desse processo de transformacdo foi a proletarizacdo dos
trabalhadores da educacdo. Nao importando tratar-se de professores ou
técnicos, trabalhadores publicos ou privados, foram todos expropriados de seus
meios de producdo e de reproducdo. Nada possuem além de sua forca de
trabalho como qualquer proletario. O que distinguia os trabalhadores da
educacdo dos demais proletarios era o fato de concentrar em suas maos uma
condicdo essencial do processo de trabalho educativo — o saber escolar. Com a
divisdo do trabalho escolar, esse saber foi reduzido a uma parcela insignificante.
Cada categoria profissional da esfera do trabalho educativo detém apenas uma
parcela (SA, 1986, p. 27).

Nessa abordagem destacaram-se as pesquisas de Frigotto, Hypdlito e
Saviani, nos anos 1980 e 1990. Todos eles entenderam a proletarizacdo e
precarizacao do trabalho docente como processos inegaveis, divergindo apenas em
poucos pontos de suas analises e oxigenando algumas discussdes, mas ainda
dentro dos conceitos marxistas e da centralidade do trabalho. Vale salientar que
neles ndo encontramos uma discussdo sobre a feminizacdo do trabalho docente
como parte integrante dos objetos estudados.

Neste sentido, Marilia de Carvalho aponta como essas abordagens voltadas
para 0s conceitos marxistas classicos abriram lacunas ao entendimento global do
processo. Para esta autora, manter-se na esfera material sem levar em conta os
aspectos de género, por exemplo, dificulta a propria compreensdo do universo do
trabalho docente, j& que sua feminizacdo é componente deste mundo do trabalho e

da categoria docente:

Disso resulta que muitas vezes sao feitas transposicbes para a escola de
categorias gestadas na analise do trabalho fabril ou em outros setores de
servi¢os. Se, por um lado, esse ambito tedrico da discusséo é fundamental e se,
ainda, os paralelos com as formas de organizacdo do trabalho em outros setores
revelaram aspectos importantes do trabalho docente, por outro lado, a
fragilidade e a repeticdo desses debates podem ser tomados como indicadores
do esgotamento dessa via. Uma segunda lacuna, provavelmente articulada a
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anterior, € a quase inexisténcia de referéncias a composicdo majoritariamente
feminina do magistério. Desenvolvidas a partir de matrizes tedricas que nao
incorporam as determinacdes de género, essas discussfées tendem a se utilizar
de categorias sexualmente cegas, incapazes de revelar as possiveis
consequéncias do fato de os trabalhadores em questdo serem homens ou
mulheres. Os dados indicam que, nas primeiras quatro séries do 1° grau (antigo
primario), a predominancia feminina ja vem desde os anos 20 deste século no
Brasil (CARVALHO, 1996, p. 78).

Com esta observacdo, poderiamos inferir que a feminizacdo docente foi
abordada sob o olhar dos estudiosos do mundo do trabalho desde a emergéncia das
preocupacOes das desigualdades de género, interessados em relacionar este
processo ao proprio percurso de proletarizacdo da categoria, e ja com as relacbes
consolidadas de questdes que procuramos aqui. Mas essas trajetorias nao foram tao
homogéneas como parecem. Carvalho utilizou-se desse argumento para criticar a
sociologia do trabalho e propor novas abordagens, ja que ela mesma entendia esta
categoria como estatica e engessada.

Por seu turno, a feminizacdo do trabalho docente surgiu nos estudos
académicos nos anos 1990 com as preocupacdes dos estudos de género, e néo
automaticamente de trabalho. Mas foi nessa década que as pesquisas se voltaram
para os estudos das diferencas operadas pelo género e apontaram as estatisticas
gue comprovavam como tais diferencas se materializaram em prejuizos para 0 sexo
feminino no ambito do trabalho, por exemplo.

No contexto do campo docente, essa preocupacdo se manifestou no
mapeamento do processo de feminizacdo. Uma pesquisada Secretaria da Educacao
do Estado de Sao Pauloem 1990, citada por Carvalho (1996), apontou o seguinte
perfil de género: As supervisoras eram 72,3%, as diretoras de escola somavam
76,0%, assistentes de direcdo estavam compostas em 79,5% de mulheres, as
professoras de 12 a 42 série somavam 97,2% e as professoras de 52 a 82 séries e de
2° grau constituiam 75,5% da rede estadual em relacdo aos homens. Neste
momento o0 processo estava dado e divulgado. Apesar de aparente, foi apenas a
partir das publicacfes das estatisticas e pesquisas que o0 processo de feminizagcéo
tornou-se objeto de pesquisa académica.

A professora Marta Sforniestudou o tema nos anos 1990 e acredita que,para
compreender as perspectivas conceituais da feminizacdo do trabalho docente, é
preciso entender primeiramente os contextos ideoldgicos desta insercédo feminina na

profissdo docente. Segundo esta autora, a entrada das mulheres na docéncia
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cumpriu com o0s interesses nacionais do inicio do século XX, no ambito da
constituicdo de uma identidade nacional, da universalizagdo escolar, e no sentido
essencial daquela educacéo, ligada a uma ideia de domesticagao e “docilizacdo” dos
estudantes, futuros trabalhadores. Em seus estudos ela salientou a intima ligacéo
entre o processo de feminizacéo e o processo de feminilizacao do trabalho docente.
Para ela, a feminilizacdo da docéncia foi um projeto republicano que levou a

feminizacéao:

Chegamos, enfim, ao suporte ideoldégico da feminizacdo docente: na
representacdo dos homens da época, a mulher é naturalmente portadora das
qualidades que se deseja reproduzir em cada cidadao-trabalhador, o que foi
fundamental para a suaprojecdo no século XIX, enquanto mae e professora. O
argumento discursivo que a legitima como professora ndo €, portanto, o
elemento intelectual, mas seus “instintos” maternais, que sao sindbnimos de fé,
sensibilidade, devotamento, abnegacéo; enfim a maternidade é coracdo e
sentimento. A imagem sacralizada da mae transp8e-se para a professora. Nos
discursos da época repete-se exaustivamente esta relagdo, enquanto na pratica,
0 magistério vai, gradativamente, adquirindo feicées femininas. No momento em
gue as virtudes civicas ou morais necessarias a preservagao das instituicées sao
priorizadas no processo educativo, abrem-se espagos para a mulher. O
desenvolvimento das virtudes sociais, que passa necessariamente pela
educacao da vontade, tem no aspecto psicolégico um dos seus principais pontos
de atuagdo. Questdo que refor¢ca ainda mais a vinculagdo entre a mulher e o
ensino. Pois, acredita-se que ela detém o conhecimento da “alma infantil”, um
conhecimento empirico, adquirido junto ao berco, enquanto mae. Com
habilidades que sao consideradas caracteristicas exclusivas das mulheres, como
carinho, persuasdo e moralidade superior, moldariam-seos cérebros infantis.
(SFORNI, 1997, p. 752).

O Estado procurou deslocar o ideario de violéncia, punicdo e severidade nas
séries iniciais do ensino para promover um aumento na abrangéncia social. Com
isso, as mulheres teriam ganhado espaco na formacgao das escolas ‘normais’ porque
competiria a elas essa tarefa de atenuar a severidade. Nao foram poucas a
pesquisas que demostraram a feminizacédo do trabalho docente como parte de um
processo que toma a vocacgao “natural” da mulher, cuidadora, preceptora, maternal e
doce.

Vale lembrar, todavia, que apesar de n&o focar especificamente nas
condi¢bes materiais do trabalho, essas pesquisas revelaram que as diferengas entre
professores homens e mulheres se refletiam também no salario. As professoras
ganhavam menos por que lecionavam nas séries iniciais, em curriculos gerais (e
inclusive educacdo doméstica). Professores ministrantes das altas ciéncias, como

matematica, lecionavam nos secundarios e, portanto, recebiam melhores salérios.
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Louro foi mais longe em sua analise de género e somou, a essa abordagem, a face
conflituosa da feminizacdo em seu inicio. Assim, ela destacou que a entrada das
normalistas no magistério ndo se deu sem resisténcia e pode ser concebida como

conquista na medida em que:

A identificacdo da mulher com a atividade docente, que hoje parece a muitos tao
natural, era alvo de discussdes, disputas e polémicas. Para alguns parecia uma
completa insensatez entregar as mulheres usualmente despreparadas,
portadoras de cérebros “pouco desenvolvidos” pelo seu “desuso” a educacdo
das criangas (LOURO, 2001, p. 450).

No mesmo texto, esta autora aponta ainda que, de inicio, as mulheres se
dedicavam ao magistério apenas até a idade de completarem “a verdadeira missao
feminina”, ou seja, casarem-se e tornarem-se maes. Havia, no entanto, as mulheres
consideradas inaptas ao casamento, “feias e solteironas” que seguiam carreira no
magistério como uma alternativa contra a prostracdo. Apenas as conquistas dos
movimentos feministas quebrariam, aos poucos, esses limites impostos pelo
universo machista da sociedade republicana. A feminizacdo do magistério, nesse
sentido, € abordada como conquista, parte daluta integrante das relacdes histéricas
de género.

N&o obstante, cabe lembrar que o Brasil, nos anos 1960, adentrou ao
processo de reestruturacdo capitalista cuja prerrogativa de organizacdo demandava
o trabalho feminino. Provavelmente, a adesdo das mulheres ao trabalho “fora de
casa” foi conquistada, ndo sem gritos e resisténcias, mas coube confortavelmente ao

projeto de insercéo capitalista brasileiro, como assinalou David Harvey:

N&do apenas as novas estruturas do mercado de trabalho facilitam muito a
exploracdo da forca de trabalho das mulheres em ocupacdes de tempo parcial,
substituindo assim trabalhadores homens centrais melhor remunerados e menos
facilmente demissiveis pelo trabalho feminino mal pago, como o retorno dos
sistemas de trabalho doméstico (HARVEY, 2007, p. 147).

O relativismo que operamos aqui em relacdo a ideia de conquista feminina
no mundo do trabalho se coloca em virtude de que o inverso ndo ocorreu. Isto é, ndo
obstante a entrada das mulheres no mundo do trabalho produtivo, os homens nao
passaram a dividir as tarefas domésticas atribuidas as mulheres. Por isso,
entendemos que ndo é possivel compreender a feminizagdo da categoria docente

apenas aplicando-lhe a abordagem da andlise de géneroporque temos ai um efeito
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ambiguo e limitado. Ambiguo, poistransita entre a conquista feminista e apropriacéo
do trabalho feminino pelo capitalismo flexivel, aquele que torna o trabalho precario.

Ou seja, por um lado, é preciso admitir que a precarizacao e proletarizacéo
do trabalho docente é um processo muito mais complexo que o trabalho fabril e, por
outro lado, que a feminizagdo da categoria docente ndo se explica apenas pelas
relagbes historicas de género, que a limitariam entre o entendimento da
feminilizacdo e o0s movimentos e conquistas feministas do pds-1960. Ambos
processos parecem estar realmente imbricados e se revelam mais complexos.Eles
sugerem estar relacionados e necessitam de abordagens tanto de género quanto do
mundo do trabalho. Apenas uma ou outra categoria, isoladas, ndo satisfazem sua
compreensao.

Yannoulas ressalta que a feminizacdo do trabalho docente, para ser
compreendida de maneira ampla, requer a superacdo das analises quantitativas e
estatisticas que apenas opdem o0s géneros em lutas histéricas e numeros
reveladores da desigualdade. Para esta autora, € necessario empreender pesquisas
empiricas que acolham as experiéncias da feminizacdo docente de forma a englobar
aspectos invisiveis aos numeros. Ela sugere que ha uma utilizacdo limitante da
categoria de feminizacdo pela primaziado quantitativoem detrimento do qualitativoe
gue“a maioria desses estudos aponta para a chegada progressiva das mulheres nos
antigos bastides masculinos e sustentam(...)o postulado segundo o qual o carater
guantitativamente misto dessas profissées constitui um indicador (...)de igualdade”
(YANNOULAS, 2001, p. 287).

No decurso de nossa pesquisa bibliografica, percebemos que esses
processos ainda carecem de muitas formas de abordagens para que possamos
afirmar conhecé-los. Foi possivel perceber lacunas existentes nas categorias que se
prestam a desvenda-los. Por exemplo, os estudos se revelaram limitados na medida
em que ainda nao analisaram o papel do profissional masculino no campo docente e
suas relacdes de poder. As estatisticas revelam que, ao passo que houve a
feminizagcdo do trabalho docente nas séries iniciais, ha uma diminuicdo deste
movimento quando se trata das seéries finais e dos cargos gerenciais de ensino.
Portanto, ha relacdes de género na categoria docente ainda inéditas para os estudos
académicos. Ora, vimos que género € uma categoria transversal que busca analisar
a construcdo das diferencas operadas pelo sexo, e ndo a historia enviesada de um

Sexo.
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No que tange as nossas questdes iniciais, encontramos diversos autores
gue relacionam o0s processos como parte integrante de um contexto maior, como
Enguita, Novoa e Apple. Com esses pensadores,precarizacdo e feminizacdo ja tém
sido abordadas de forma integrada e dialética, conforme nossas davidas e hipéteses
colocadas neste texto.Claro que ndo se trata de concluir e esgotar qualquer hipétese
apenas com um breve levantamento, mas de apontar, de forma positiva, que esta é
uma questao latente. Apple, um dos autores adeptos desta abordagem, salienta,
inclusive, que analises que separam género e mundo do trabalho jamais poderdo
compreender o trabalho docente. Para este autor, a menos que vejamos as
conexdes entre essas duas dindmicas“ndo poderemos compreender nem a historia
nem as tentativas atuais para racionalizar a educagcado ou as raizes e os efeitos da
proletarizacao sobre o proprio trabalho de ensinar”. (APLLE, 1987, p. 06).

Neste sentido, Yannoulas destaca que a precarizacdo do trabalho docente
materializado na diminuicdo relativa dos salédrios para o ensino primario esti

completamente vinculada a feminizagcéo deste trabalho. Para ela:

Pelos argumentos naturalistas da identidade feminina as mulheres poderiam
desempenhar melhor essa profissdo. De outra parte, a limitada remuneragéo
outorgada se justificava em grande medida no argumento ecoldgico da
identidade feminina, pois as mulheres apenas precisariam de um salario
complementar, sendo filhas ou esposas em um lar onde um chefe de familia,
homem, desempenharia o papel de provedor principal (YANNOULAS, 2011, p.
278).

Apesar do cuidado em nao estabelecer dogmas tedricos, tdo combatidos por
nés desde o inicio deste texto, ao concordarmos com esta abordagem, estamos
constituindo aqui um vinculo definitivo entre precarizacdo e feminizacdo. Estamos
assumindo que sdo mais que dois processos distintos. Sdo, para nos, faces das
trajetdrias historicas da profissao docente, nosso objeto maior de estudo.

Como vimos, se 0s processos estdo tao imbricados, entdo nossos olhares
tedricos devem compartilhar dessa assertiva. Apesar de parecer que estamos em
um movimento de conclusdo, estamos apenas procurando espacos para novos
estudos, novas abordagens. Buscamos justificativas para voltarmos os olhares a
guestdes intrinsecas aos NOsSsOs sujeitos histéricos, os professores. Tanto
precarizacdo, quanto feminizacdo, enquanto faces das trajetdrias docentes, ainda

estdo por serem desvendadas pela histéria:
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N&o apenas precisamos saber muito mais sobre os vinculos historicos entre
feminizacdo e proletarizacdo, mas também examinar a construcdo baseada no
género presente na prépria tese. Tal como o profissionalismo, a proletarizacéo é
construida com base numa definicdo “masculina” da qualificacdo (OZGA, 1991,
p. 153).

Com isso, ndo pretendemos construir uma nova categoria para o estudo da
historia docente. Defendemos que ambos processos devem ser abordados de forma
intrinseca, no diadlogo entre histéria social do trabalho e questdes de género. Ainda
acreditamos que trilhamos um caminho proficuo. Resta-nos o definitivo esfor¢o da
pesquisa empirica, onde iluminados pelas questdes aqui abordadas, poderemos
entender e até negar nossas premissas e hipoteses. Sairemos em busca desses
sujeitos citados na maldita frase de Maluf na tentativa de desvendar essas
condicdes de precarizacao e, quem sabe, contribuir com a prépria categoria docente

para pensar a sua superacao.
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